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Volda kommune 

Møteprotokoll 

Utval: Partssamansett utval 
Møtestad: Volda samfunnshus, festsalen 
Dato: 16.04.2026 
Tid: kl. 09.00 - 11.15 

Frammøtte Representerer Funksjon 
Heidi Berg-Rusten Grevstad H medlem 
Sindre Rotevatn H medlem 
Sølvi Dimmen SP ordførar 
Kari Aslaug Hasle SV medlem 
Cathrin Fremmerlid Utdannings- 

forbundet 
medlem 

Ingunn Vibeke Svendsen Fagforbundet medlem 

Forfall Representerer Varamedlem Representerer 
Sverre Leivdal Ap Ola Perry Saure SP 

Andre som møtte 
Berit Lyngstad - personalsjef 
Sonja Håvik - møtesekretær 
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Sakliste 

Sak nr. Sakstittel Arkivsaksnr. 

PS 01/26 Godkjenning av innkalling og sakliste 26/1091 

PS 02/26 Orienteringar 26/1091 

OS 01/26 TØRN og Heiltidskultur 26/1091 

OS 02/26 Omstilling jf budsjettvedtak 26/1091 

PS 03/26 Lønspolitisk plan 01.05.26-30.04.30 26/996 

Volda, 16.04.2026 

Sølvi Dimmen 
ordførar 
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PS 01/26 Godkjenning av innkalling og sakliste 

Vedtak: 
Innkalling og sakliste vart godkjent utan merknad. 

PS 02/26 Orienteringar 

OS 01/26 TØRN og Heiltidskultur 

Sakshandsamar Nina Kvalen orienterte om prosjektet. 

OS 02/26 Omstilling jf budsjettvedtak 

Personalsjef Berit Lyngstad orienterte. 

PS 03/26 Lønspolitisk plan 01.05.26-30.04.30 

Vedtak: 

1. Partssamasett utval godkjenn lønspolitisk plan slik den ligg føre, med følgjande 
endringar i vedlegg 5: Lektor med tillegg skal framleis kvalifisere til kompetanseløn 
inntil 60 stp i fag som er avtalt med arbeidsgivar. Endre kulepunktet "lektor med 
tillegg utgår" til lektor med tillegg. 

2. Hovuddokumentet skal reviderast kvart fjerde år og vedtakast av partssamasett utval 
3. Vedlegga vert endra ved drøftingar og forhandlingar mellom partane lokalt eller 

nasjonalt. 

Behandling: 

Forslag til vedtak: 

Endring vedlegg 5, foreslått av Sølvi Dimmen, Senterpartiet: 

Lektor med tillegg skal framleis kvalifisere til kompetanseløn inntil 60 stp i fag som er avtalt 
med arbeidsgivar. Endre kulepunktet "lektor med tillegg utgår" til lektor med tillegg. 

Votering 

Endringsframlegget får ordføraren fekk fem stemmer og vart vedtatt, to stemte mot (2H). 
Tilrådinga frå kommunedirektøren vart einstemmig vedtatt. 

Kommunedirektøren si tilråding: 
1. Partssamasett utval godkjenn lønspolitisk plan slik den ligg føre. 
2. Hovuddokumentet skal reviderast kvart fjerde år og vedtakast av partssamasett utval 
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3. Vedlegga vert endra ved drøftingar og forhandlingar mellom partane lokalt eller 
nasjonalt. 


